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 KẾT LUẬN KIỂM TRA 

Việc chấp hành các quy định về quản lý hoạt động  

đối ngoại tại UBND huyện Nhơn Trạch tỉnh Đồng Nai 

––––––––––––––– 

Thực hiện Quyết định số 138/QĐ-SNgV ngày 22/9/2020 của Giám đốc 

Sở Ngoại vụ tỉnh Đồng Nai về kiểm tra việc chấp hành các quy định về quản lý 

hoạt động đối ngoại tại UBND huyện Nhơn Trạch và Kế hoạch kiểm tra số 

1535/KH-ĐTT ngày 22/9/2020 của Đoàn Kiểm tra đã được Giám đốc Sở phê 

duyệt, Đoàn Kiểm tra đã tiến hành kiểm tra tại UBND huyện Nhơn Trạch. 

Xét Báo cáo kết quả kiểm tra số         /BC-ĐKT ngày      /10/2020 của 

Đoàn kiểm tra, Giám đốc Sở Ngoại vụ kết luận kiểm tra như sau:   

I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH 

Huyện Nhơn Trạch nằm ở phía Tây Nam tỉnh Đồng Nai, huyện được tái 

thành lập trên cơ sở tách ra từ huyện Long Thành cũ theo Nghị định số 51/CP 

ngày 23/6/1994 của Thủ tướng Chính phủ; tổng diện tích tự nhiên toàn huyện là 

41.078 ha gồm 11 xã, 01 thị trấn và 53 ấp, khu phố với tổng dân số khoảng 

260.000 người dân. Trên địa bàn huyện Nhơn Trạch có 09 khu công nghiệp tập 

trung và 01 Cụm công nghiệp do UBND huyện quản lý, thu hút hơn 500 dự án 

đầu tư với nhiều Quốc gia có nền kinh tế lớn như: Trung Quốc, Hàn Quốc, Nhật 

Bản…Trên địa bàn huyện thu hút hơn 100.000 lao động của địa phương và các 

địa phương khác tập trung về. 

UBND huyện có 12 cơ quan chuyên môn: Văn phòng HĐND và UBND 

huyện, Phòng Nội vụ, Phòng Tư pháp, Thanh tra huyện, Phòng Kinh tế, Phòng 

Quản lý Đô thị, Phòng Tài chính – Kế hoạch, Phòng Tài nguyên và Môi trường, 

Phòng Văn hóa và Thông tin,  Phòng Lao động, Thương binh và Xã hội, Phòng 

Giáo dục và Đào tạo, Phòng Y tế và 06 đơn vị sự nghiệp trực thuộc: Ban Quản 

lý dự án, Trung Tâm phát triển quỹ đất, Trung tâm dịch vụ Công ích, Trung tâm 

Văn hóa, Thông tin và Thể thao, Trung tâm Dịch vụ Nông nghiệp, Trung tâm 

GDNN-GDTX. 

Tổng số cán bộ, công chức hành chính nhà nước huyện Nhơn Trạch là 

140 người; số cán bộ, viên chức đơn vị sự nghiệp là 102 người. 

Từ ngày 01/01/2016 đến 31/7/2020, UBND huyện Nhơn Trạch có tổng 

cộng 140 lượt cán bộ, công chức, viên chức đi nước ngoài. Trong đó có 14 

trường hợp đi công tác và 126 trường hợp đi tham quan và việc riêng. Chủ yếu 

xuất nhập cảnh ra các nước Nhật Bản, Hàn Quốc, Hoa Kỳ, Singapore, Malaysia, 

Thái Lan, Indonesia, Campuchia,... 

Về đoàn vào nước ngoài, UBND huyện Nhơn Trạch đón tiếp 14 Đoàn có 

yếu tố nước ngoài đến thăm và làm việc trên địa bàn huyện. Các hoạt động chủ 
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yếu của các Đoàn có yếu tố nước ngoài là hoạt động từ thiện, đến thăm và khảo 

sát nguồn nhân tư lực ở các trường nằm trên địa bàn…đa số các Đoàn có yếu tố 

nước ngoài thuộc các tổ chức Phi chính phủ nước ngoài đang hoạt động trên địa 

bàn tỉnh. 

II. KẾT QUẢ KIỂM TRA 

1. Công tác chỉ đạo, tuyên truyền, phổ biến, pháp luật liên quan đến 
hoạt động đối ngoại 

Đơn vị thực hiện tốt việc tuyên truyền, triển khai các quy định về công tác 

đối ngoại đến các phòng, đơn vị trực thuộc, cụ thể: 

- Quyết định số 272-QĐ/TW ngày 21/01/2019 của Ban Chấp hành Trung 

ương Đảng về ban hành Quy chế quản lý thống nhất các hoạt động đối ngoại. 

- Quyết định số 285-QĐ/TU ngày 18/8/2018 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy 

về việc ban hành Quy chế quản lý thống nhất các hoạt động đối ngoại trên địa 

bàn tỉnh Đồng Nai. 

- Quyết định số 66/2013/QĐ-UBND ngày 23/10/2013 của UBND tỉnh 

ban hành Quy chế thống nhất quản lý, tổ chức thực hiện hoạt động đối ngoại 

trên địa bàn tỉnh Đồng Nai. 

- Quyết định số 70/2013/QĐ-UBND ngày 18/11/2013 của UBND tỉnh 

ban hành Quy định tổ chức và quản lý việc ra nước ngoài của cán bộ, công chức, 

viên chức tỉnh Đồng Nai. 

- Quyết định số 45/2014/QĐ-UBND ngày 07/10/2014 về sửa đổi, bổ sung 

một số điều của Quy định tổ chức và quản lý việc ra nước ngoài của cán bộ, 

công chức, viên chức tỉnh Đồng Nai ban hành kèm theo Quyết định số 

70/2013/QĐ-UBND ngày 18/11/2013 của UBND tỉnh Đồng Nai. 

- Quyết định số 13/2017/QĐ-UBND ngày 31/3/2017 của UBND tỉnh ban 

hành Quy định tổ chức và quản lý việc đi nước ngoài của cán bộ, công chức, 

viên chức tỉnh Đồng Nai. 

- Quyết định số 41/2013/QĐ-UBND ngày 05/7/2013 của UBND tỉnh ban 

hành Quy chế đón tiếp các đoàn khách nước ngoài đến thăm, làm việc tại tỉnh 

Đồng Nai. 

- Quyết định số 67/2014/QĐ-UBND ngày 23/12/2014 của UBND tỉnh 

Đồng Nai về việc sửa đổi, bổ sung một số điều của Quy chế đón tiếp các đoàn 

khách nước ngoài đến thăm và làm việc tại tỉnh Đồng Nai ban hành kèm theo 

Quyết định số 41/2013/QĐ-UBND ngày 05/7/2013 của UBND tỉnh. 

- Quy chế số 04-QC/TU ngày 23/03/2020 của Tỉnh ủy Đồng Nai về việc 

quản lý thống nhất các hoạt động đối ngoại trên địa bàn tỉnh Đồng Nai và một số 

văn bản liên quan việc đi nước ngoài theo quy định. 

- UBND huyện Nhơn Trạch ban hành Văn bản số 1644/UBND-NC ngày 

17/4/2015 về việc hướng dẫn thực hiện hồ sơ đoàn ra, đoàn vào nước ngoài trực 

tuyến mức độ 3 của Sở Ngoại vụ để triển khai, hướng dẫn cho cán bộ, công 
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chức, viên chức trên địa bàn huyện Nhơn Trạch tham gia sử dụng dịch vụ công 

trực tuyến mức độ 3 của Sở Ngoại vụ theo quy định. 

2. Kết quả thực hiện các quy định về quản lý việc ra nước ngoài của 
đơn vị 

 - UBND huyện Nhơn Trạch tổ chức phân công cho Văn phòng huyện 

theo dõi và quản lý các trường hợp công chức, viên chức đi nước ngoài; quản lý 

đoàn nước ngoài vào làm việc trên địa bàn huyện. 

- Theo yêu cầu, Đoàn Kiểm tra thực hiện kiểm tra 452 hộ chiếu. Kết quả 

kiểm tra hộ chiếu có 05 trường hợp công chức (đính kèm danh sách) thực hiện 

chưa đúng quy định việc đi nước ngoài. 

3. Công tác quản lý đoàn nước ngoài vào làm việc 

Giai đoạn từ năm 2016 đến tháng 7 năm 2020, UBND huyện Nhơn Trạch 

chủ trì đón tiếp 14 đoàn, cá nhân nước ngoài đến thăm và làm việc. Các đoàn 

vào thực hiện đảm bảo đúng mục đích, nội dung làm việc và được cơ quan có 

thẩm quyền chấp thuận, đến nay không có trường hợp vi phạm về an ninh trật tự 

trên địa bàn huyện Nhơn Trạch. 

4. Kết quả khắc phục sau 6 năm đơn vị đã khắc phục tính từ khi Sở 

Ngoại vụ Thanh tra chuyên ngành năm 2014. 

Qua 6 năm thực hiện khắc phục các nội dung thanh tra chuyên ngành năm 

2014, UBND huyện Nhơn Trạch đã quan tâm phân công Văn phòng huyện theo 

dõi thực hiện công tác đối ngoại, triển khai thực hiện đến các đơn vị chuyên 

môn trực thuộc trong việc thực hiện các quy định liên quan đến hoạt động đối 

ngoại trên địa bàn tỉnh; tổ chức quản lý đảm bảo việc đi nước ngoài của công 

chức, viên chức thuộc thẩm quyền quản lý. 

III. NHẬN XÉT VÀ KẾT LUẬN 

Căn cứ kết quả kiểm tra tại UBND huyện Nhơn Trạch, Đoàn Kiểm tra 

nhận thấy Lãnh đạo UBND huyện Nhơn Trạch đã quan tâm chỉ đạo và triển khai 

thực hiện các quy định về đi nước ngoài và quản lý đoàn nước ngoài vào làm 

việc.  

Tuy nhiên, vẫn còn tồn tại một số nội dung sau: 

1. Việc tuyên truyền quản lý đoàn ra nước ngoài, UBND huyện cần phải 

triển khai đầy đủ các đơn vị, các trường hợp thuộc thẩm quyền quản lý của 

UBND huyện. Đặc biệt triển khai đầy đủ đến các trường thuộc UBND huyện 

quản lý. 

 2. Qua kiểm tra, Đoàn Kiểm tra nhận thấy còn 05 trường hợp công chức 

thực hiện chưa đúng quy định việc đi nước ngoài. 

 IV. KIẾN NGHỊ VÀ ĐỀ XUẤT CÁC BIỆN PHÁP KHẮC PHỤC 

Từ kết luận nêu trên, Giám đốc Sở Ngoại vụ kiến nghị Chủ tịch UBND 

huyện Nhơn Trạch một số nội dung sau để tiếp tục nâng cao hiệu quả công tác 

quản lý hoạt động đối ngoại tại đơn vị: 
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1. Tổ chức triển khai Kết luận kiểm tra đến toàn thể công chức, viên chức, 

đơn vị trực thuộc UBND huyện tiếp tục phát huy các mặt đã làm được và khắc 

phục một số hạn chế trong thời gian tới. 

2. Tăng cường công tác triển khai, phổ biến nội dung Quyết định số 

13/2017/QĐ-UBND ngày 31/3/2017 của UBND tỉnh ban hành Quy định tổ chức 

và quản lý việc đi nước ngoài của cán bộ, công chức, viên chức tỉnh Đồng Nai; 

Quy chế số 04-QC/TU ngày 23/03/2020 của Tỉnh ủy Đồng Nai về việc quản lý 

thống nhất các hoạt động đối ngoại trên địa bàn tỉnh Đồng Nai và một số văn 

bản liên quan việc đi nước ngoài theo quy định đến các cơ quan, đơn vị trên địa 

bàn huyện. 

3. Đề nghị Chủ tịch UBND huyện Nhơn Trạch tiếp tục quan tâm chỉ đạo 

thực hiện tốt chế độ thông tin báo cáo công tác đối ngoại theo quy định và triển 

khai thực hiện nộp hồ sơ tuyến mức độ 3 và mức độ 4 tại trang dịch vụ công của 

tỉnh: https://dichvucong.dongnai.gov.vn theo quy định. 

4. Đề nghị Lãnh đạo UBND huyện Nhơn Trạch tổ chức xử lý và nhắc nhở 

đối với 05 trường hợp công chức thực hiện chưa đúng quy định việc đi nước 

ngoài và báo cáo kết quả về Sở Ngoại vụ trên cơ sở Kết luận Kiểm tra của Sở 

Ngoại vụ. 

5. Đề nghị Lãnh đạo UBND huyện Nhơn Trạch ban hành văn bản triển 

khai đến viên chức, các trường học thuộc thẩm quyền quản lý về các quy định 

việc đi nước ngoài; các cơ quan đơn vị thuộc huyện thực hiện báo cáo kết quả 

tiếp và làm việc với các đoàn vào nước ngoài theo đúng quy định hiện hành. 

Trên đây là Kết luận kiểm tra việc chấp hành các quy định về quản lý hoạt 

động đối ngoại tại UBND huyện Nhơn Trạch. Sở Ngoại vụ đề nghị UBND 

huyện Nhơn Trạch triển khai thực hiện các kiến nghị nêu trên, kết quả thực hiện 

báo cáo về Sở Ngoại vụ trong ngày 20/11/2020./. 

 

 Nơi nhận: 
- UBND tỉnh (báo cáo) ; 

- Thanh tra Bộ Ngoại giao (báo cáo); 

- Thanh tra tỉnh (báo cáo); 

- Chủ tịch UBND huyện Nhơn Trạch; 

- Ban Giám đốc Sở; 

- Trang Thông tin điện tử Sở Ngoại vụ; 

- Lưu: VT, HSĐTT. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

 

Đặng Thanh Thủy 
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